2020年安徽省弘扬社会主义核心价值观名师工作室项目申报指南

一、项目建设目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实全国高校思想政治工作会议、教育大会和学校思想政治理论课教师座谈会等会议精神，根据《中共教育部党组关于印发<高校思想政治工作质量提升工程实施纲要>的通知》（教党〔2017〕62号）、《中共安徽省委教育工作领导小组关于印发<学校思想政治理论课教师座谈会精神贯彻举措>的通知》（皖教组发〔2019〕2号）和《中共安徽省委教育工委关于印发<“三全育人”综合改革试点省建设实施方案>的通知》(皖教工委〔2019〕84号)等文件要求，围绕立德树人和培育践行社会主义核心价值观的总体要求，聚焦高校思想政治教育重点领域，聚集全省高校名师优势力量和优质教学资源，在原有弘扬核心价值观名师工作室基础上，新建一批工作室，建立跨校联合、力量协同、合作共建、普惠共享机制，按照“六要”和“八个相统一”的要求，打造一批高校思想政治教育名师、精品课程、实践基地、教学科研成果等，探索思政理论课课程建设、教学管理、教学改革和辅导员工作新的方式方法途径，整体推进教材、教师、教学等方面综合改革创新。在思政课守正创新、教师队伍建设、教学方法改革、评价标准研究等方面努力取得富有特色的工作成效，全面提升大学生思想政治教育工作质量。
二、项目建设内容
弘扬核心价值观名师工作室项目分思政理论课教师、辅导员两类。建设内容如下：
1.弘扬核心价值观名师工作室项目一（思政理论课教师）
①针对中央规定的《毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论》、《马克思主义基本原理概论》、《中国近现代史纲要》、《思想道德修养与法律基础》、《形势与政策》等思政理论课程建立名师工作室。
②每个名师工作室设1位首席专家，从全省高校遴选5—10位思政骨干教师组成课程团队（其中可以含1-2名专职辅导员），按照中共中央宣传部、教育部关于进一步加强和改进高等学校思政理论课的一系列规定特别是《新时代高校思想政治理论课教学工作基本要求》（教社科〔2018〕2号）进行建设，强化教学研究、队伍培养、学科建设等职能。
③名师工作室要抓住重点、带动全面，创新驱动、积极探索，明确目标、量化成果，突出带动辐射服务作用。突出项目在理论研究基础上的实践运用和成果转化。主要承担以下建设任务：
根据要求研究制订我省上述课程教学标准要求、教学工作规范要求和教学质量教学效果评价标准要求；择优建立课程系列授课示范录像；研制学生网络自主学习和自测软件工具；探索并总结推荐优秀的教学方法和学生学习考核考试办法；探索实践教学有效形式和工作机制；编写教学辅导、教学参考用书；组织开展课程教学科研交流观摩活动和教师社会实践活动，探索教学交流新途径和教学活动新机制；探索师德师风建设的长效机制和有效途径；开展课程教育教学和与课程内容相关的重大理论课题研究（为必报内容）等。
2.弘扬核心价值观名师工作室项目二（辅导员）
①贯彻落实教育部《普通高等学校辅导员队伍建设规定》、《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》和省委组织部、省委宣传部、省委教育工委、省教育厅《关于进一步加强全省高等学校辅导员队伍建设的意见》等文件精神，围绕辅导员职业化专业化发展和辅导员工作规范，分类建设辅导员名师工作室。
②每个名师工作室设1位首席专家，从全省高校选择5-10名优秀辅导员组成工作团队（其中可以含1-2名思政课专职教师）。
③名师工作室要抓住重点、全面建设，创新驱动、积极探索，明确目标、量化成果，突出带动辐射服务作用。突出项目在理论研究基础上的实践运用和成果转化。主要承担以下建设任务：
围绕辅导员主要工作职责，在思想政治教育、党团和班级建设、学业指导、日常事务管理、心理健康教育与咨询、网络思想政治教育、危机事件应对、职业规划与就业指导、理论与实践研究等主要领域选择某些领域开展实践探索，研究总结该领域辅导员的创新方法、典型经验，制定工作要求、工作规范和考核标准；探索高校辅导员队伍专业化、职业化发展有效途径，明晰辅导员的岗位职责和成长途径，丰富辅导员工作的专业内涵，拓展辅导员的工作范畴；研制本校辅导员职业能力细化标准，建立辅导员职业能力认定、评审、考评考核机制；探索并推广富有特色和成效的辅导员工作经验和典型案例，探索导师制的“传帮带”辅导员培养模式、辅导员团队工作创新模式；开展辅导员工作重大理论和实践问题等方面的课题研究（为必报内容）等。
三、项目申报范围
[bookmark: _GoBack]全省各普通高校。
四、项目立项限额与资助额度
项目一（思政理论课教师）和项目二（辅导员）各立项25个左右，每个项目资助经费额度为6万元左右，项目建设周期为2年。本科高校每校限报1至2个，独立学院和高职院校每校限报1个。
五、申报评选形式与建设步骤
项目首席专家不得重复申报，2019年项目首席专家不得为往年项目首席专家。申报评选采取学校申报、省级专家评审的方式确定建设项目。按照评审、立项、实施、考核、验收等建设程序实施项目建设，周期为2年。
六、项目申报条件与要求
1.弘扬核心价值观名师工作室项目一（思政理论课教师）
①牵头申报学校为全省高等学校，重点是设立独立的思政理论课教学科研管理机构的高校，课程建设达到教育部印发的《高等学校思想政治理论课建设标准》各项要求，教学工作规范，建设成效明显。有一支稳定的、业务水平较高的教师队伍，教学和科研同步发展，在全省马克思主义理论学科建设和相关专业建设中发挥重要作用。
②首席专家系思政理论课专任教师，在科研上治学严谨，对马克思主义重大现实问题有理论研究和实践探索，在本学科领域具有坚实的理论基础和系统的专业知识，有稳定的研究方向和相应的科研成果；在教学上积极开展教学改革与创新，在教学模式、教学方法上有突破，成果影响广泛；一般应具有正高专业技术职称（个别教学、科研业绩特别突出的副高职称人员亦可申报），师德高尚，独立系统讲授过思政理论课程，教学实效性强，教学质量优异；在我省思想政治教育教学领域有较大影响力。
工作室成员30％以上来自外校，学缘结构、学科结构合理，成员工作经历、工作能力互补；成员一般具有硕士及以上学位或副高以上专业技术职称（其中博士应占有一定比例），具有较高的教学科研水平，具有较高的学术造诣和创新精神，治学严谨，具有团结、协作精神。各工作室成员不得重复，首席专家不得为往年项目首席专家。
③团队有合作基础。
④项目建设目标明确，建设方案切实可行。
⑤申报研究课题贴近实际，有实践意义。
2.弘扬核心价值观名师工作室项目二（辅导员）
①牵头申报学校为全省高等学校，学校高度重视大学生思想政治教育工作，辅导员工作制度规范，工作体制合理，工作机制完善。
②首席专家原则上具有副高以上专业技术职称或硕士研究生学历的专职辅导员，年龄一般在45周岁以下，具有较高的思想政治觉悟和理论素养，连续从事辅导员工作3年以上且具有长期从事辅导员工作的意愿；在辅导员工作实践中形成自身独到的工作理念，工作形成特色，有系统的成熟的工作经验；工作研究取得优异成绩，并将研究成果用于学生工作实践。
工作室成员30％以上来自外校，学缘结构、学科结构合理，成员工作经历、工作能力互补。各工作室成员不得重复，首席专家不得为往年项目首席专家。
③工作室成员拥护党的基本理论、路线、方针和政策，忠诚党的教育事业，具有高度的责任感和奉献精神，热爱学生思想政治教育和管理工作，品行端正、师德高尚；在思想政治教育、党团和班级建设、学业指导、日常事务管理、心理健康教育与咨询、网络思想政治教育、危机事件应对、职业规划与就业指导、理论与实践研究等主要领域有丰富的工作经历、突出的工作成绩和独到的成果；近三年内在辅导员全国全省年度人物评选、优秀辅导员评选中，在国家级和省级辅导员素质能力大赛中，在国防教育工作、党建及思想政治教育工作、学生资助工作、心理健康教育工作、学生就业工作等方面获得国家级、省级荣誉称号和奖励。
④团队有合作基础和经历。
⑤项目建设目标明确，建设方案切实可行。
⑥申报研究课题贴近实际，有实践意义。
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